
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 68,361,241 100.00% 68,379,195 100.00 % △17,954 △0.03%

101 인건비 54,488,697 79.71% 55,692,934 81.45 % △1,204,237 △2.16%

101-01 보수 35,772,926 52.33% 36,536,002 53.43 % △763,076 △2.09%

101-02 기타직보수 2,485,264 3.64% 2,465,938 3.61 % 19,326 0.78%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

16,230,507 23.74% 16,690,994 24.41 % △460,487 △2.76%

204 직무수행경비 1,254,780 1.84% 1,254,780 1.84 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,254,780 1.84% 1,254,780 1.84 % 0 0.00%

303 포상금 1,900,000 2.78% 1,900,000 2.78 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 1,900,000 2.78% 1,900,000 2.78 % 0 0.00%

304 연금부담금등 10,717,764 15.68% 9,531,481 13.94 % 1,186,283 12.45%

304-01 연금부담금 7,917,764 11.58% 8,031,481 11.75 % △113,717 △1.42%

304-02 국민건강보험금 2,300,000 3.36% 1,500,000 2.19 % 800,000 53.33%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

500,000 0.73% 0 0.00 % 500,000 순증
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